
 

 
Agli Alunni delle classi: 

II, III, IV e V CAT 
III, IV e V tutti gli indirizzi 

Al sito 
 
 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO AGLI STUDENTI IN INDIRIZZO PER 
L’ATTIVAZIONE DEI CONTRATTI DI APPRENDISTATO DI I LIVELLO AI SENSI 
DELL’ART. 43 D.LGS.81/2015, NELL’AMBITO DEL PR FSE + Sicilia 2021/2027. 
Programma Regionale del FSE Plus 2021-2027  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 
 
VISTO  il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in 
particolare, l’art. 7, comma 6; 

 
VISTA  la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia 

di pubblica amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli 
investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis; 

 
VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle 

deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, 
n. 30»; 

 
VISTO  il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione 

dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della 
sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

 
VISTO  il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in 

materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla 
legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, l’articolo 6; 

 
VISTA  la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della 

funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, 
n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

 



 

VISTO  il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

 
VISTO il Decreto Assessoriale n. 7753 del 28/12/2018 della Regione Siciliana concernente 

“Istruzioni Generali sulla gestione amministrativo – contabile delle istituzioni 
scolastiche statali di ogni ordine e grado funzionanti nel territorio della Regione 
Siciliana. 

 
VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il 

triennio 2023/2025; 
 
VISTE  le Raccomandazioni UE del 15 marzo 2018, e del 24 novembre 2020; 
 
VISTO  il Decreto Legislativo 15 aprile 2005, n.77 “Definizione delle norme generali 

relative all’alternanza scuola lavoro”, a norma dell’articolo 4, della legge 28 marzo 2003, 
n. 53; 

 
VISTO  il Decreto Legislativo n. 13/2013 recante “Definizione delle norme generali e dei 

livelli essenziali delle prestazioni per l’individuazione e validazione degli apprendimenti 
non formali e informali e degli standard minimi di servizio del sistema nazionale di 
certificazione delle competenze”, a norma dell’articolo 4 commi 58 e 68, della legge 28 
giugno 2012. n 92; 

 
VISTO  il Decreto Legislativo n. 81/2015 recante “Disciplina organica dei contatti di lavoro 

e revisione della normativa in tema di mansioni”, a norma dell’articolo 1 comma 7 della 
legge 10 dicembre 2014, n. 183; 

 
VISTO  il Decreto del Ministero del Lavoro e delle PP.SS. del 12 ottobre 2015 “Definizione 

degli standard formativi dell’apprendistato e criteri generali per la realizzazione dei 
percorsi di apprendistato”, in attuazione dell’articolo 46, comma 1, del decreto legislativo 
15 giugno 2015, n. 81” pubblicato in GU n. 296 del 21-12-2015; 

VISTA  la Delibera della Giunta Regionale n. 213 del 17/06/2016 “Recepimento del decreto 
del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca e del Ministero dell’Economia e delle 
Finanze del 12 ottobre 2015 nonché dei relativi allegati, concernente “definizione degli 
standard formativi dell’apprendistato e criteri generali per la realizzazione dei percorsi 
di apprendistato in attuazione dell’art. 46. c. 1, del D.Lgs 15 giugno 2015. n 81”;  

 
VISTO  il Decreto Inter-assessoriale dell’Assessore Regionale dell’Istruzione e 

Formazione Professionale di concerto con l’Assessore della Famiglia e delle Politiche 



 

sociali e del Lavoro n. 3082 del 20/06/2016 che approva la disciplina dei profili formativi 
del contratto di apprendistato;  

 
VISTO  l’Accordo interconfederale del 07/12/2016, di cui all’art. 42 del D.Lgs 15 giugno 

2015, n. 81 approvato con DGR n. 428 del 22/12/2016; 
 
VISTA  la Delibera della Giunta Regionale del 31 luglio 2018 n. 281 che approva il 

“Progetto per lo sviluppo e la diffusione dell’apprendistato di I livello nella Regione 
Siciliana”; 

 
VISTO  il D.D.G. n. 1106 del 09/08/2024 Approvazione Avviso pubblico n. 18/2024 PR 

FSE+ SICILIA 2021/2027 per l’individuazione di un Catalogo e sostegno alla 
realizzazione di un’offerta formativa in apprendistato di I livello ai sensi dell’art. 43 
D.lgs. 81/2015 per gli allievi delle Istituzioni scolastiche statali di II grado; 

 
VISTO  l’Avviso n. 18/2024 PR FSE+ SICILIA 2021/2027 per l’individuazione di un 

Catalogo e sostegno alla realizzazione di un’offerta formativa in apprendistato di I livello 
ai sensi dell’art. 43 D.lgs. 81/2015 per gli allievi delle Istituzioni scolastiche statali di II 
grado:  

- I finestra   a.s. 2024/2025; 
- II finestra  a.s. 2025/2026; 
- III finestra a.s. 2026/2027  

VISTE  le delibere del Collegio Docenti del 2 e 16 settembre 2024  
 

EMANA 
 
Art. 1 Oggetto 
Il seguente avviso di selezione rivolto agli studenti in indirizzo per l’attivazione dei contratti di 
apprendistato di I livello ai sensi dell’art. 43 d.lgs.81/2015, nell’ambito del PR FSE + SICILIA 
2021/2027. 
 
Art. 2 Modalità di partecipazione 
Gli alunni interessati dovranno candidarsi attraverso la compilazione del modello Allegato 3 
al Vademecum - Domanda di iscrizione agli interventi FSE+ reperibile su Bacheca 
ARGO. 
 
Art. 3 Presentazione domande  
L’ istanza di partecipazione, Allegato 3, debitamente firmata dallo studente e dai genitori 
corredata dalla copia di documento d’identità, dovrà pervenire, pena l’inammisibilità, 



 

all’indirizzo  metd110001@istruzione.it entro e non oltre le ore 20:00 del giorno 04 novembre 
2024.  
 
Art. 4 Modalità di selezione dei candidati 
La selezione verrà effettuata dalle Aziende partner dell’istituto attraverso un colloquio presso 
la sede scolastica, la cui data di svolgimento sarà comunicata tramite circolare. 
 
Art. 5 Pubblicizzazione del bando 
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione: all’Albo dell’Istituto, sul sito ufficiale 
della scuola all’indirizzo web https://www.itcgsantagata.edu.it/wp/, Bacheca ARGO.  
 
 
 

Il Dirigente Scolastico / RUP 
           Prof.ssa Antonietta 
Emanuele                                                                                                                                

                                                                                                                    (Documento informatico firmato digitalmente 
                                                                                                                     ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

                                                                                                                il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 
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